Положение об управляющем совете муниципального общеобразовательного учреждения
Пушкинского района
I. Общие положения
1.1 Настоящее Положение разработано в соответствии с Законом РФ «Об обра​зовании» (ст.2 п.6; ст.35 п. 2). Типовым положением об общеобразовательном учреждении (п. 69). Методическими рекомендациями по функциям, организа​ции и работе управляющих советов общеобразовательных учреждений (Письмо Министерства образования РФ № 14-51-131 от 14.05.2004 г.). Уставом общеоб​разовательного учреждения.
1.2.
Управляющий совет (далее Совет) муниципального образовательного уч​
реждения является коллегиальным органом управления образовательным учре​
ждением, реализующим принцип демократического. государственно-
общественного характера управления образованием.
1.3.
В своей деятельности Совет руководствуется:
Конституцией Российской Федерации. Законом Российской Федерации «Об образовании», иными Федеральными законами. Типовым положени​ем об общеобразовательном учреждении, иными федеральными норма​тивными правовыми актами;
Международными актами в области прав человека, прав ребенка, в облас​ти образования, ратифицированными РФ;
Уставом, другими законами и нормативными актами Московской облас​ти;
Решениями и нормативными актами администрации и управления обра​зования Пушкинского муниципального района;
Уставом образовательного учреждения, настоящим Положением, иными локальными нормативными актами образовательного учреждения.
1.4.
Деятельность Совета основывается на принципах добровольности и безвоз​
мездности участия в его работе, коллегиальности принятия решений, глас​
ности.
1.5.Основными задачами Совета являются:
определение основных направлений (программы) развития образователь​ного учреждения;
участие в определении компонента образовательного учреждения в со​ставе реализуемого государственного образовательного стандарта обще​го образования . профилей обучения, системы оценки знаний обучаю​щихся при промежуточной аттестации и других составляющих образова​тельного процесса;
повышение эффективности финансово-экономической деятельности об​разовательного учреждения, стимулирования труда его работников;
Содействие в создании оптимальных условий для осуществления образо​вательного процесса и форм его организации в образовательном учреж-
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JICHHIL B HIOBBILICHHN KA4eCYBa L)\’)p‘d'}\)BﬂHHﬂ. B HAHGO/Iee OJHOM YAOBNETBO-
PEHUN OOPA30BaTEIIBHLIX MOTPEGHOCTEH HaceIeHHA:

(DIUHARCOBO = FKOROMUYECKOE COACHCTBHE B padoTe 0GPA3oBATEIbHOTO yupe-
HACHHA 1t OOIIECTBEHHBIN KOHTPOJTE 33 PAILIOHATBHBIM HCIOMb30BAHHEM Bbl-
ACHACMBIN YUPSKAEHITIO SIOAKETHBIN CPEICTB. TOXOIOB 0T CODCTBEHHOI.
NPUHOCAULIN TOXO/1 ASHTENbHOCTH U NPHBICUSHHBIX CPACTB H3 BHEOKOLKET-
HBIX HCTOUHHKOB: 0BeCIedeHIe MPo3patHOCTH MPHBJICKAEMBIX H Pacxoye-
MBIX (PHHAHCOBBIX H MATEPHAMBHBIN CPEICTB:

KOHTPONb 3a CODMIONEHIEM HALICKALIMX YCTOBHI 00VHSHHS . BOCTHTAHNS 1
TPYHA B 0OPABOBATSIBHOM YUPLAUCHHH . COXPAHEHIEM H VRPETINEHIEM 310~
poBLA ()(’))"IAIK)HIHXCFIZ

YUACTHE B PACCMOTPEHHH KOH(PANKTHBIX CHTYALUMIT MEKAY YYACTHHKAMIH 00pa-
30BaTNILHOTO NPOLECEa B CYHASN. KOTIA 3TO HeOOXORHMO:

COACHICTBHE PEAIH3ali MHCCHH O0PA30BATEIbHOTO YUPEKACHNS, HANPaBJICH-
HOt Hat PA3BHTHE COUMAIBHOrO NAPTHEPCTBA MEKAY YUACTHHKAMH 00pa3oBi-
TeNBLHOTO NPOHECC I NPRACTABHTEMSIMHI MECTHOMO COODIHECTRA:

yuacrie B (I)(\pMH]JOBﬂHHII CAUHONHYHOIO OPrana YNPasJICcRAS YUPCHKACHHEM 1t
OCYLLCC | BICHILE KOHTPOJIS! 34 €10 ACHTENBHOC [hIO,

2. Komnerenunn Coseta.
Jlas ocvulectsaeHiy csonx sagaq Coser:
ICOBBIBACT VCTAB (UKONbL, H3MEHEHHA H A0HOTHCHHA K HEMY.L
AICOBBIBACT  KOMITOHEHT  LIKOJBl  TOCYAAPCTBEHHOTO  00pasoBate/IbHOFO
CTaraapTa odLero odpasoBants (MO NPEACTABREHUEO THPSKTOPA (LKONBL 110~
cne 0105peHHs MENATOFHUCCKHM COBETOM )X
)l'BC]')’/I\','l‘dE| "pOI\paMM_\ pa‘mn‘nm \)6PGX\7BZ\TC.‘1I:HOI'O YupeasaeHns [§10] npea-
CTABICHHIO AHPEKTOPA LIKOIBI):
BbLCHRET ApeAcTapiTencii n3 unesa wienos Coeera (He ABNAOILMXCA padoT-
HHKaMIt WK O(’)'\"‘ialellIIMHCﬁ 06})830311’1‘6.‘][:'"0]"0 '\'llptmﬂCHllﬁ) B COCTAB 3KC-
TEPTHHIN KOMHCCITT N0 MHLUCH3HPOBAHNIO N aTTECTAHH IKONB). B COCTAB K-
SLIMiHﬂLl“UHHOﬁ KOMHCCHIH HA HTOIOBOIT ATTeCTaui 06} HAKHXCA:
YCTAHABIHBALT MPOIOKHTENLHOCTS YUeOHOH HeACAN (MATILIHCBHAs HITH LISC-
THANCBHAA). BPEMS HANARA H OKOHYAHHA 3aHATHIL PHHIMACT PelllenHe o BBe-
JIeHIH (OTMEHE) eAHHoll B neproa 3aHATHH (llOpr] OJCIKAbL Anst OG)"IaK)I.LlH.\-
CHI YIBRPKIAeT NO COTNACOBAHHIO ¢ OPraHaNH MECTHOTO CaMOYNPABIEHHS Tu-
10BOH KateHJapHbtt yueGHbi rpadik:
IPUHHMACT Peletie 00 HCKIIOYSHHN 00y YaOLLEI O M3 LWKOABI (pelleHHe of
HCKTIOUCHITH AeTeif-CHPOT 1t feTeil. ocTaBwitiNes O3 nomeyeHus po:uteneit
CHROHHBIN NPEACTABHTEICT ) NPHHHMACTCA ¢ COTAACHA OPIAHOB ONCKH H IO
HHTCILCTBAL
CO,‘[CHL"I’IX)'L‘T NPHBIACUCHHK) BH\.‘GKV,[UKL’IHH\ CpeacTs st adeCneUe s aes-
TCHLHOCTH B PA3BATHS LWIKONBLL
COMCOBRIBACT N0 NPACTABICHIKY JIHPEKTOPA 1URMIbI 6h),’l’/l\’k."|'l|}'}0 3a58BRY.
CMETY 6'(‘,‘1‘/'\.6[”0rl’ (l)HHﬂHCHpOB‘JIHm H CMETY PaCNONUBAHHA CPCACTB, Ny -
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34.

SEN

YEHHbIX [WKOJIOH OT YCTABHOH NMPUHOCALIEH 10XOAbI NEATSTBHOCTH H 3 BHE-
GHO/DKETHBIX HCTOYHHKOB,

JACAYIUHBACT OTURT AHPERTOPA WKONLI MO UTOraMm yueSHore n dhiuHancosoro
roja:

COIJIACVBLIBALT HIMEHEHHE [f (J11) JONOJHEHHE MEPEUHs NATHBIX 00pa3oBa-
IE/TbHBIX W HHBIX YCITYT. OKa3biBaEMbIN 00pa30BaTENbLHBIM YUPSKACHHEM |
COINAcoBBIBAET H3MEHECHNE N (HH) NONOJIHEHHE NPABHII BHYTPEHHETO PACco-
PHAKE 0OPATOBATENIBHBIM YIPSIKISHHEM:

. pacripeenser 1o MpeACTuUBiCHIK PYKOBOANTENS 0011e00pa3oBaTebHOI op-

FAHIALH CTHMYIHPYIOLIHE BRETINATHI NE1arorHUeckoMy fepeoHany obmeod-
PAOBATSBHON OPraAHI3ALNY, YCTAHOBISHHDIC NOKAMBHRBIMIL aKTAMI OPraHu3a-
LHIH B (HIH) KOUIEKTHBHbIM J0I0BOPOM:

PETYIBIPHO MHGBOPMHUPYET YUACTHHKOB 00PA30BATENBLHOIO NPOLLCca ¢ ¢BoeH
JCATENBHOCTH H NPHHIMACN bIX PEIICHIISIN:

- COBCT TIPABOMOYCH, 1IPH HAJIHYHA ocHoBaHi. XonaraficTBOBaThH nepeia pyKo-

BOARTEICM \YG[)&\'}(\BB'I‘CHbHOI‘() VUPSHACHHA O NPHHATHI MeP CIHOIHHApAO-
1O BOBICHCTBAY 11Q ICAArOIMHHSCKIN pa60||m|«\3 H [)(\GO'I HIKOB  H3 4dcnha
BCMOMOTATENBHOTO H A AMHHHACTPATHBHOIQ ﬂepCOHﬂﬂﬂ:

IPABOMOYRH XOI&TAHCTBOBATb. NPH HATHUHA OCHOBAHHIL. Mlepen Yupemrtenen
O HAPAKACHHHY. NPEMHPOBAHKA. O APYTHN NOOILPEHHAN AHPEKTOPA. 8 TaK
TIPHHATHH K HEMY MEP AHCLHIUTIHAPHOTO BO3ACHCTBISA,

PaccmarpuBaet HHBIE BOIPOCHL, OTHECEHHbIe K koMneTeHUnH CoBera yYCTaBoM
OGP&'KOBJI&?HBHDTO y‘lpem,‘leH"ﬂ H HACTOAUIHM NOJOKECHHEM,

e 0

3.Cocran n gopyuposanue Cosera,

COBCT COLIARTTCH (\)6pil'5)’€'l 1) B COCTABE. ONPCAC/ICHHOM Yerapom UGP{\}O-
BATCHLHOTO VUPERACHIS, ¢ HCNIOIB30BAHNEM NPOUCAYD BLIDOPOB, Ha3HAYE-
HUS M KOOITAILHN,

dienbi CoBera i3 HHena poanTened (3aKOMHBIX HpeacTaBHTeNei) 0OyHato-
LUINGH BCeX ¢Tyneneii obwero odpasoBanist H30HPAIOTCS 0OWHM cobpaniem
{KoH@epeHLHeH) poanTenell  (3aKOHHbIX RPeiCTaBHTeNCH) OBYUAIOWNNCS
BCEX KJIACCOB NO NPHHLIHNY «OJHA CEMbS {TONMNHas HNN HENOAHAN)» OJHH FO-
JOC, HOBABHCHMO OT KOMIYECTBa AeTell JaHHOM CeMbi. 00y HAIOLUINCS B WIKO-
ne:

OBUICe KOJHIECTBO UICHOB Cosera, IH\:HIPL\CI\![)IN W3 qiena pO,’JHI‘L‘J‘IC“ (3a-
KOHHBIN NPEACTABHTENCH) OOYHAKOUIMXCA. HE MOWET ObITb MEHbLIE OMHOH
FPeTI T HOBILE NOUNVBIHBI 001UEro Mnena wieHoB CoBeTa:

8 coctas CoBeTa BXOAAT MO OAHOMY MPEACTABHTEAID 0T 00YUAIOWHNCA 1
KaK0H 13

napanneaeii Tperbelt Cryitenn vduero odpasosanis. Unehs Cobera 13 ynea
OBYUAITILNCH TPEThedl CTYIHH BLITO OOPABOBIHHA HW3THPAKOTC Cobpa-
HHEN  (KOH(ePeHLIHeH) O0YHAIOWHNCS  COOTBETCTBYIOMIN  HAPamIeibHbIX
KJIACCOB IPCTbeﬁ CTYMEHH oduero (W\"]]ﬂ'XOB.’HHM LIKOJIb]L

ynenn Copera u3 unena le\‘WOTHHKOB II'SGM])(’H&YI”C}I n6u.lm\1 CG\')D:IHHCM (KOH-
depentuteii) padorHKkoB wkodbl, Kommecrso ynenos Coseta W3 ynena pa-
GOTHHUKOB LIKONBI HE MOMKET npeBbILIaTh OIHO HETBEPTil obuiero uncha
unenos Conera. Flpu ITOM HE MRHEE UEM MBS TPETH 13 HIN 1ONKHDBI SIBISITHCH
NeAArOFHYSCKHUMHK p"\GO‘I‘HHKBMH WKOABL
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yieHpl CoBETa NIOUPAIOTCH CPOKOM HA TPH roja. 3a HCKMIOUEHHEM “EHOR
CoBera 13 1uCia 00YHAIOUINNCS, KOTOPbIC W30UpatoTes Ha | rof;

JUIPeRTOp 00Pa3oBaTENbHOTO YYPEIKICHHS BXOAMT B cocta Coseta ' npei-
CTABHTEND YUPEAUTENs:

Ha TIEPBOM 3aCeIaHIH Cogera mﬁupae'rcﬂ €ro NpeaceaaTenb.  3aMECTHTEb
i}

Cekperaps:

[Mocne nepporo 3aceranns CoBera ero MpenceaaTeNb HAMPABASCT CIHCOK
waeHoB COBETA YUPSUNTENIO. KOTOPLIT perHcTpHpyeT HOBLIN coctas Cosera B
KIHIFC PErBCTPALi YIPaRIMIOWNX COBETOB 00LCOSPAIOBATEIbHBIN Yupei-
AeHIT K coo0WaeT HOMEp perucTpawitn npeteetaremio CoBera 0 ANPEKTOPY
OOPIOBATEALHOTO YUPSKACHHS. PerncTpauna ssaseTes 0CHOBAHHEM TS Bhi-
Aaan dnenans COBETA YAOCTOBEPSHHUIT, 3ABEPAECMBIX NOAMUCHIO AHPEKTOPA 5§
NeYaThio 0OPaA3OBATENBHOrO 110 YCTAHOBISHHOI (opMme.

[prerynuBumit k ocymecTBACHHIO ¢BOMX MoAROMoHIT COBET Brpase koon-
THPOBATH B CBOI COCTAB YIACHOB 13 YHCA JHLL, OKOHUMBIUHY TAHHYIO LIKONY.
paboroaatenei (MX npeacraBnTenedt). percTaBHTENneli opralusaluii odpa-
30BAHHA. HAYKH, KYJbTYDbl, TPAKIAH, H3BECTHHIX CBOEH KYJHTYPHOH. Hayu-
HOii, 00IECTBEHHOI. B TOM uiiene GraroTBOPHIEAbHON, ASKTEABHOCTLIO B
chepe 06pasoBaHis. KanAMAATYPEL Uit KOONTALIMH. [IPEACTABICHHBIE YUpe-
AMTENEM, paccMaTpuBaloTes CoBeTOM B MepBOOYSPEAHONM MOPSIAKE.

TTpu BeGbItHY 13 CoseTa BLIGOPHLIN HICHOB B TeYeHHE MECHUA NPOBOAATCS
0BBISOPL! WieHoB CoBeTa.

4. Opranmsanus nesrenpHocTn Copera

I]upﬂum\‘ H YCHOBHS ACHTCIILHOCTI Cosera ONPEUACAAROTCH PEriIaMeHTOM Cose-
Ta.

OpraunzaunoHHol dopmoit paGoter CoeTa ABIAIOTCS 3aCENAHHA. KOTOPbIC
TIPOBOAATCY 110 MCpe HeOl’)\U,’lIIMOL"I‘IL HO HE peiKe OAHOTO pasa B KBApTan.

3110@,‘121“”2 COBf]H CO3BIBAKITCS llpC,‘lCC,‘_‘i]lCJ]CM (.OBCIQ. 4 B €0 OfCYTCTBHE —
JaMecTiTRNeM  npexceiaarens. TIpaom cospea 3acenanis CopeTa ofnanaior
TAKOKS PYKOBOAMTENb  OBPA30BATENbHOMO YUPEXICHHA. MPEICTABHTEND Yupe-
anrens B coctase Cosera. yerseprs (Mmn Gonee) unenos Cosera. Qara. Bpems.
nosectka 3aceanns CoBera. a Takme HEOOXMUMBIC MATEPHAIB) JOBOAATCS A0
cBeAeHHA UneHoB COBETA He NOTAKE YeM 3a 3 Heli 10 3acenanns.

Ieppoe 3acenanite CoBera Co3bIBACTCA PYKOBOIITENEM 00tcodpasoBarenbHoil
OPIAHIBALIIT HE HOBIHEE HMeM Yepes Mecslt oche ero gopMuposanus. Ha mep-
BOM 3acCNaH g CoBeta, B H4acTHOC T, YIBECPXRAQIOTCH pernamMet Coera. H30H~
parotes npeacetarent 1t cekperapb COBETA. NPH HEOONOAHMOCTH 3aMeCTHTE b
npegeesarens Copera. Tpeacenarens CoBeta H ero 3amMecTiieNb MOIYT 13di-
Parbest 1ON1BKO 13 ¥HCHd IIpC,‘.lCI'lllil('lEJlCﬁ ]JOﬂHT:‘JIﬂVi (3aKOHHbIX Tnpeacrasnre-
seit) odyyatonuives B coetase Coser

TiranupoBaHne padboth CoBeta OCYLICCTBIAETCS 1PH HEOONOIHMMOCTH B MOPAI-
Ke, ONpeeieHHOM PEramMeHTOM Coserta.

3aceaande CoBeTa MPABOMOYHO. €C/IH HA HEM PHCY TCTBYKOT HE MEHEE NONOBIL-
HiL o1 uhena usenos CoBETA. ONPEISICHHOTO YCTABOM OOPA3OBATEILHONO Y=




[image: image4.png]PeSKICHIA. Baceganne Cosera seneT npeaceidareib. a B €ro OTCYTCIRIC — 3a-
MECTHTEIb TTpeIceaaTeNs.

4.7. Pewenus Copeta. Kak MPABHIO, TIPHITEMOROTCS GONLLIHHCTBON TOTOCOR IRV
Conera. NPHCYTCTBYROWMNX  Ha 3ac HHN. TTPH OTKPBITOM  TOROCOBAHBIL B
OHOPMISIOTCS 1IPOTOKONOM. KOTOPhIT NOANHCHIBACTCS TIPEACEAATENEN H CeRpe-
Tapem Copeta.

4.8. Mo npurnawennio uneka CoBera B 3aceaHHN C NPABOM COBEILATEARHOTO O~
F10Ca MOTY'T TIPIHEMATB YYaCTHe NMHUA, He sBAsonuiecs yneHamn Copera, ecin
[POTHB 3TOrO HE BOPAXKAIOT Oonee NOnoBuHBl WieHos CoBETA. MPHCYTCTBYIO-
LIHX Ha 3acenadiy. Pewenne Copera 00 HCKMOUCHIIH 0DYHAIOWIETOCH 13 LIKO-
bl npmml\'lae'rcm Kak npammo. B NPHCYTCTBIIH ()ﬁ) YAKOLHETOCH 1 ero posmre-
nel (3AKOHHDIN ”pC,’]CT(‘lBHTCJ’IEﬁ).

4.9. Mpu_pacnpeneneditn CTUMYIHDYIOUNUIX BIMIAT NEIATOINYECKOMY NIEPCo-
naay, B sacepanin CopeTa He BIPABC YUACTBOBATL_NPCACTABITCIN 00y~
HAIWNIXCS 1 PAGOTHIKOB, A PYKOBOANTEIL _00PA30BATEALHOIO VUDEAKIC-
HHA 1 NpeRCTABHIENb YYpeanTens He BIpaBe NPRHIMATL
coBannn, Pemcnsie CoBeta 10 JaHHOMY BONIPOCY NPHHEMACTCS (obHtN-
CTBOM B ABC TPETH FOA0COB 0T 4neIa Npeacraputeireii poanrencii (3axon-
HbIX npeacTaBuTeneit) B coctase CoBeTa, ONPLICAEHHOrY YCTABOM 00ule-

0OPA30BATEIbHOIT OPraHii3ALIN.

4.10. [lns ocyitectBreuns ceonX ¢ytxumit Coser srpage:

a) RpHrnawaTh Ha 3acetanns CoseTa MoOBIN PabOTHHKOB O0PA30BATEIRLHOIO YUPEeIk-
AEHMS ANF TONYYEHUS PashbACHEHHH. KORCYNbTALMMA. 3aCHYWHBARIA OTHETOB NO BO-
npocam. BXOIANM B KoMTeTenitio Coera;

0) sanpawMBaTh H MOAYHATb Yy PYKOBOAMTENS OOGPAOBATENLHOIO YUPEKACHUN H
(WK} yupeauTens HHPOPMANIIO. HeOOXOAUMYIO AT OcyiecTBACHIS dynKumii Co-
BETA. B TOM HHcNe B MOPAAKE KOHTpoas 3a peamzauneii pewennit Cosera.

401 Hnerbr Copeta paboTalOT Ha 0OWICCTBEHHBIX HAYANIX.

4.12. Opranu3alHoOHHO-TEXHHYECKAR, TOKYMEHTALHORIOE odecredchie sacelaini
COBQT?L TOATOTOBKA AHAMNTHYCCKHN. CIIPABOYHBLIN H APYTHNX MATCPHANOB K 3Qa-
ceaniaM COBeTa BO3NArAeTCs Ha AAMHHHCTPALK 05Pa3oBATCIBHOIO YUPeK-
AeHHA.

4.13. [Ins1 NOArOTOBKI MATEPHANOB K 3acesanusM CoBera 1 BLIpadOTKL UPORKTOB 1o~
CTaHOBAEHHIT COBET MOMNET CO3AABATb MOCTOAHHBIE (1 BPEMEHHBIE KOMUCCIH
Cosera. CoBeT HasHauaeT M3 yncaa unenoB CoBeTa mpenceaaTens KOMHCCHN.
YTBEPIKIAET €€ NEPCOHANbHBIN COCTAB I PErIaMEHT padoThl

4. 14. TToCTOSHHBIE KOMHCCHH CO3LAKTCA N0 OCHOBHbIM HanpaBJeHUANM 1CATEALHOCTH
Coseta, BpemeHHble KOMHCCHH CO3AAIOTCS 105 BPOPABOTRI OTACHBLHAIN BOIIPO-
COB AEATENIbHOCTH LIKOJIBL. BXOAALIMX B KoMITeTeHUHIo CoBeTa.

415, TIpeuIoKe HIA KOMHCCIN HOCAT PeKOMEHUATENbIbI XapakTep.

4.16.1Tpapa W OTBETCTBEHHOCTL YNEHOR ('OBETA ONPEACTAIOTCH PEFIIAMEHTOM VIIPAB-
JSOUIETO COBETA 00Len0Pa3OBATENBHOTO YPEKICHHS.




